Jdveksling mellem selv
og andre |
udvekslingsteltet
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IUdvekslingsfeltet kan bruges
som redskab til at identificerer
udveksling mellem mennesker

Anvendelse

IDet kan treene og fokusere
empatisk bevidsthed omkring
egen og andres udveksling
generelt og i udfordrende
sammenhange
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Udvekslingsformen

_1Er karakteriseret ved bade et modtagende og
givende aspekt

_JEr klart defineret ved relationen mellem disse
spekter

_IFx har det “appellerende” borger behov for at
modtage noget (trgst, stgtte) og han giver med
“vade gjne” udtryk for dette.

_IFeenomenologisk model: Det oplevelige i subjekt -
objekt relationer
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Udvekslings-
feltet

Givende G Sammenfajende
kvadrant; kvadrant;

til meget givende

producere

til meget
modtagende

fra lidt givende
Adskillende Modtagende

kvadrant; kvadrant;
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Udvekslings- |
feltet i sfaerisk [T

u d ga\/e Affinitive zone
(Globus)

Transitive

abent
modtagende

traengende
modtagende

tvingende
modtagende

Amandative zone
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Et interpersonelt perspektiv

!Personligheden er dannet i udveksling
med andre mennesker

!Personlighed defineres, som det
omrade af udvekslingsfeltet, der er mest
karakteristisk for personen i naere
relationer

IPersonlighedens grundlaegges i de
tidlige tilknytningsrelationer




Under-
spgende
udveksling (1)

projcere
Umodtagende

Adskillende kvadrant
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Undersggende udveksling (11)

»Undersggelse og forstaelse af den
andens perspektiv og livsverden

» Er ofte en forudsaetning for at kunne
give andre noget relevant

»Udvekslingsformer som: Forsta,
sporge, undersgge, acceptere,
samarbejde, afvente, overveje




Undersggende udveksling (lIl)

Faldgruber Muligheder
*Ugivende, *Viser interesse
snyltende *Giver indsigt
*Passivitet og . . g
utydelighed *Giver indblik i
den andens

livsverden




Faktuel
udveksling (1)

projicers
Umodtagende
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Uaivende

stiylte




Faktuel udveksling (Il)

ISaglig, neutral, anonymt, rationel
argumentation

IFx undersggelse, statistik, facts, teori,
regler & love

Udvekslingsformer som: Radgive, vise
indsigt, samarbejde, modificere, forsta,
meddele, lzere fra sig, foresla




Faktuel udveksling (11l

Faldgruber Muligheder

*Kedeligt, anonymt <Overbeviser

-Borgeren bliver trodsige borgere

fjern *Virker serigst og
sagligt

*Risikerer at blive
belaerende og
bedrevidende




Styrende
udveksling (1)

projicete
Umodtagende
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Styrende udveksling (Il)

» Ansvarstagen ift. borgeren

»Fx handlingsforslag, initiativer, tilbud,
forslag, st@ttende foranstaltninger

»Udvekslingsformer som: Igangseette,
styre, konfrontere, tilbyde, hjxelpe,
opmuntre, veere gavmild, give, foresla




Styrende udveksling (1)

Faldgruber Muligheder

*Kan tromle andre *Giver fremdrift og
-Kan blive forandring
iretteszsettende og *Ansvarstagen og
kveerulerende initiativ

*”Tom snak” ude af
kontakt med
modtageren
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Karismatisk
udveksling (l)
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Karismatisk udveksling (I1)

»Karisma, engagement, glaede, jokes,
humor, vaerdiladet ordvalg, patos

»Udvekslingsformer som: Inspirere,
underholde, forfgre, producere,
bekymre sig om, beskytte, vaere
gavmild, tilbyde, opmuntre, sgrge for




Karismatisk udveksling (111)

Faldgruber Muligheder

*Usaglig, userigs *Giver energi og

Patetisk (hgjtideligt / motivation

selvfed) *Er vedkommende og
involveret

*Dominerende,
pangdende,
ydmygende, rader
over andre
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Tvingende

aivende
domunere
| ]

Sammenfojende kvadrant

herske opgive
kotittal

suggete rade over

at1d allieres

Inderlig
udveksling (l)

devaluere

forgude

idealizere
A pejle efter underkaste sig
reengende  forfols Tvingende

modtagende
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Inderlig udveksling (I1)

> Fglsomt naerveer, fglelsesudtryk og
udbrud

»Udvekslingsformer som: Dele,
alliere sig med, sgrge for, beundre,
smelte sammen, underholde,
beskytte




Inderlig udveksling (111)

Faldgruber Muligheder
*Symbiotisk *Alliancebyggende,
omklamrende tilknytning,

*For "frelst” commitment

*"Foleri”

*Naerhed, kontakt,
fortrolighed,
naerveer




Forskellige

typer
udveksling

Forskellige typer af formidlere:
Undervisere
Ledere

Terapeuter G Den karismatiske
Konsulenter

Den inderlige

Den styrende

Den faktuelle

Den undersggende
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PERSONLIGHED - KARAKTERTREK GIVENDE SUBIJEKTIVT SPLITTELSE
SAMMENF@JENDE SPLITTELSE | SELVET SVARER TILEN
INDRE POLARISERING | DEN GULE
OBIJEKTIVT SADISTISK SELVTAB KVADRANT KVADRANT OG DE YDRE DELE AF DET
MODTAGENDE OG GIVENDE FX:
GIVENDE YDMYGENDE SADISTISK - MASOCISTISK, BEDRE
u END - VARRE END, GRANDIOS -
KVADRANT RSPEKT | muome _suinos SUBJEKTIVE e
ASPEKT DESTRU INVA E DEVALUEREN L TAB+ ASPEKT SELVHADENDE. SELVVAERDS-
e ST  AVERisk DOMINERENDE FORFOLG o N T o O ERAG
forandringszone: Selektivt ‘[{7 LOG SELVOPTAG DR ND ‘
ytni  Unioatagend FASTLASER STOLT KARISMAT AFKNYTTET
tvingende givende / FORF¢RENDE EKS? FORTVIVLET Ydre na_arhedszoni og ”
OBJEKTTAB ' MoDIG dtagende ogleller givend
‘ ol OPSTENT IDENSKAGELIG (delende). Afknytnings
STYRENDE KONTAKTS@GENDE LYSTEN ( i t\nvl; /modtagend
Y ambivalens,
HADEFULD AELVOPTAGET ESTARK SELVSIKKER TRYG AN
' ANSVARSBEVIDST ZRLIG TILKNYTTET BEGEJSTRET
AFKNYTTET BANATISK OPLEVELSE AF DET FALLES INDRE ALTERET OPLEVEL SESORIENTERING
OPLEVEL SESORIENTERING / VILESTARK NARVARENDE  sAMH@RIG  LYSTEN 1FORANDRINGS- (TRANSITIV)
AEERTEDICON B SRS STRAFFENDE STAERK FOKUS:DIG 0G AFKNY TNINGSZONE
A GIVENDE : DELENDE OPSTEMT VARRE AMANDATI
T UTILFREDS OMSORGSFULD ( V)
JTRUENDE GLAD 3 GLAD  TRYG TIL-§ END  SE/VTAB
: VRED R g E BEDENDE >
PARANOID | GENSIDIGT  TILKNYTTET BESAT <
f BELZRENDE ST@TTENDE INDLEVENDE X
1 INDLEVENDE FOKUS:0S  pey,NDRENDE FQRTABT o
oe | wios | IRETTESETTENDE| HJELPSOM GAVMILD ROLIG ABEN  n&RVARENDE 9
IDEALISERENDE
UMODTAGENDE """ OPLYSENDE  |NARHEDSZONE | HENGIVEN T — M> 2
DET MIG KONFRONTERENDE VENLIG ROLIG TAKNEMMELIG APPELLERENDE H ASOCHISTISK m
OMHYGGELIG OPMAERKSOM ARLIG UNDERLEGEN 2
UMODTAGENDE TIE INDSIGFSFULD TRYG NDERLIG o
AFVISENDE rorsulnpe VENIG  ode KONTAKTSBGENDE ' SKYLDIG) Ly,
askemsk T AKTUBL e Vel SE AF DETFLLES YORE  Fokus:mic. TILLIDSFULD ROLIG  sKAMFULD
AFSTANDTAGENDE | RESSERET RESPEKTFULD MODTAGENDE MISTROIS!
FOKUS:DET
MODVILLIG LYSTBETONET KED GTEN
SAMARBEJDENS FR D‘ERERET SELV ORA! DE
ESVAG Forsiche. NYSGERRIG SELVOPTAGET
NEUTRAL #YG KRAVENDE FORFIENDE
Ydre nzrhedszone og UINTERESSERET y Ydre nzrhedszone og
forandringszone: Selektivt LUKKET SPARGENDE O VRED KLYNGE DE ;:;‘r’z:?’l;l:)g:tz:::g::ﬁ::hv!
e b i) APATISK UMEDDELSOM UDNYTFENDE e
og umodtagende Jgivende ogl i 3
N, FRASPALTEN_ \|LIESVAG AFVENTENDE KLAGENDE st SEWD A4 sl
KAOTISK AFKNYTTET UBNENDE . S POLARISERING
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SOM nLlfAGETRfKNING MOD >, | SELVTAB AFVIS NARIG OBJEKTTAB [ &
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POLARISERING OPTREDER
auevALENsoc vivioe | OBJEKTIVT UGIVENDE SUBJEKTIVT SOM MAN JKIE VIL V/ERE VED HOS
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SELVV/ERD. ADSKILLENDE MODTAGENDE | ANDEN OPLEVES SOM EN KiLDE TiL
I midten af nrhed ben, bade hvad det modtagende (egne behov) og det de (den andens behov). I d SVIGT, URETFARDIGHED ECT.
KVADRANT | et et s et otk 8 it o et o .i.ﬁai,ena‘éi&?mmﬂ.ﬂ?r maninfo om sgne behov. | K\VADRANT
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Tidlig
udvikling og
neglekt
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Tidlige psykoide tilstande og funktionsmader

Frustraﬁ,;f

1 Inflateret selv, oplevelse
af omnipotens;
devaluering af objektet. ;

A i,
. BN,
; SN S : K A
i ) 0>

Negativ “ond” kerne
eller symhiose; et
resultat af negativ
projektiv identifikation,
neglekt og aggression.

Oplevelse af
pliytah: skizoid

(i adskillende kv.)

Harmonisk
symbiose

bevalueret selv, oplevelse
af at vaere ond eller
vardilgs; hesattelse af

N\ ohjektet i frustration.
Tilfredsstillelse > M
af behov og A
tilbagevenden

til symbiosen.

Frustration
af behov.

Oplevelse af objekttab,
depressiv position.

{fér ca. 5 maneder til
skizoid position)
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Borderline (histrionisk type)

dominere

ydmyge devaluere
Underholde

Vv

idealisere

projicgie S Undeykaste

Vertikalt og horisontalt split
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Lyst- og ..
ele-jeg:
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Iser|

Polar
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Givende kvadrant: Sammenfojende kvadrant:

Ba rri e re r fO r Oplevelse af andres behov Oplevelse af frelles behov

Ansvar for egne og andres hehov Rettethed mod enshed og harmoni
Ce nt ra | +have omsorg for, selvtillid +samherighed, tilhersforhold

udveksling

Adskillende kvadrant: Todtagende kvadrant:
Oplevelse af sig selv uden behov Oplevelse af egne behov
ettethed mod ydre ting ettethed mod andre som forsynere
interesse, oplevelse af kompetence|+give sig hen, have tillid til
angst for nerhed, tomhed angst for svigt, mangel pa veerdi
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Panede (invadere)

Ambivalent /
klyngende
tilknytning




Undvigende
tilknytning




Des-
organiseret
tilknytning

Underl{"{;téte

| Selvadelaa




